
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Leitende MTA (m/w/d) 
für das Labor und die organisatorische 

 Leitung der Röntgenabteilung  
 

in Vollzeitbeschäftigung 
 

Ihre Aufgaben: 
 

 Team– und zielorientierte Führung der Mitarbeiter des Labors und der 
Röntgenabteilung 

 Personaleinsatzplanung (Dienst– und Urlaubspläne sowie  

Einarbeitungsplanungen) 

 Koordinierung bereichsinterner Aufgaben (u. a. Qualitätsmanagement, 
Bestellwesen, Arbeitssicherheit sowie Organisation der internen Fortbil-
dungen) 

 Im Bedarfsfall Mitarbeit in der Tagesroutine und den Wochenenddiensten 
 

Wir wünschen uns: 
 

 Eine abgeschlossene Ausbildung zur MTA mit mehrjähriger  

Berufserfahrung und möglichst mit Leitungserfahrung 

 Eine ausgeglichene Führungspersönlichkeit mit adäquatem  

Kommunikationsvermögen 

 Zuverlässige, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise mit  

einem hohen Maß an Verantwortungsbewusstsein sowie  

Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft  

Ihre Vorteile: 
 

 

 ein Krankenhaus mit familiären, kollegialem Umgang und kurzen  
 Entscheidungswegen 

 selbstständiges Arbeiten in einem engagierten Team 

  kollegiale und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen Führungskräften  
          der Klinik 

  engagierte und ambitionierte Mitarbeiter/innen 

 Vergütung auf Grundlage des TVöD-K 

 zusätzliche Altersversorgung 

 unbefristete Anstellung 

 Sie wirken in einem seit Jahren wirtschaftlich und medizinisch erfolgreichen Kran-
kenhaus 

 

Weitere Fragen beantwortet Ihnen Herr Chefarzt Dr. med. Hans Münke 

Tel. Nr. 06359 809-7401 oder per E-Mail hm@kkhgs.de 

Bevorzugt per E-Mail an:  
pa@kkhgs.de 
 

Oder per Post an: 
 

Kreiskrankenhaus Grünstadt 
Personalabteilung 
Westring 55 
67269 Grünstadt 
 

Noch mehr unter www.krankenhausgruenstadt.de 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung ! 


