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In Zusammenarbeit mit den Partnern unseres grofsen Weiterbildungsverbundes
an der Deutschen Weinstra’e und im Leininger Land bieten wir die gesamte Wei-
terbildung zum Facharzt fur Allgemeinmedizin an. Assistenzarzte oder Facharzte
anderer Fachgebiete bieten wir in unserer Inneren Medizin die Weiterbildung zum

Wir bieten lhnen:

. Optimale Koordination Ihrer Weiterbildung mit den Verbundpartnern

. Geforderte Fortbildungsmdglichkeiten (Strahlenschutz, Notarzt,
Vorbereitung Intensivmedizin, psychosomatische Grundversorgung)

o zigiges Erlernen der gangigen internistischen Funktionsdiagnostik
(Sonographie, Echokardiographie, EKG usw.)

. Einbindung in die abteilungsinternen Fortbildungen durch eigene
Kurzvortrage

. Mitarbeit an der Weiterentwicklung der internen Standards

. Teilnahme am Notarzt-Rettungsdienst

Haben Sie noch Fragen? Nur zu:

Der Chefarzt der Inneren Abteilung, Herr Dr. med. Hans Munke (06359 809-401,
hans.muenke@krankenhausgruenstadt.de) steht lhnen fir alle weiteren Informati-
onen gerne zur Verfugung. Gerne kénnen Sie eine Hospitation mit Herrn Dr. Min-
ke vereinbaren.
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lhre Vorteile:

e Kennenlernen der Verbundpraxen durch intensive Zusammenarbeit

e Einarbeitung durch eine Oberarztin auf der Normal— und Intensivstation
sowie durch einen Funktionsoberarzt in der Ambulanz

e ein Krankenhaus mit kurzen Entscheidungswegen und persdnlichem

takt

Dienstlange betragt maximal 13 Stunden

Ausgleich der Bereitschaftsdienste durch Freizeit

Kodierung durch ausgebildete Kodierkrafte

Vergiitung auf Grundlage des TV-Arzte/VKA

Weitgehende Teilzeitregelungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

Unterstutzung bei der Kinderbetreuung

Kon-

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung !

Bevorzugt per E-Mail an:
Personalabteilung@krankenhausgruenstadt.de

Oder per Post an:

Personalabteilung
Westring 55
67269 Griinstadt

Noch mehr unter www.krankenhausgruenstadt.de




