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www.krankenhausgruenstadt.de
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Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen lhre Vorteile:

o Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit
o Ein Krankenhaus mit familiarem und kollegialem Umgang und
in Voll- oder Teilzeitbeschaftigung mit mind. 80 % der regelmaRigen Arbeitszeit. kurzen Entscheidungswegen
o Konstruktive und fachiibergreifende Zusammenarbeit mit den
anderen Berufsgruppen
. Ein aufgeschlossenes Team
. Anstellung auf Grundlage des TV6D-K

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Eigenverantwortliche Betreuung aller Personalangelegenheiten vom Eintritt,
einschlieBlich der Erstellung von Arbeitsvertragen und Vertragsanderungen,

bis zum Austritt . Zusatzliche betriebliche Altersversorgung
- lFiilEge Ine g ¢ er I_:’er_sor!alstammdaten HBiE EliE Elngeles ety el Esn- Fiir Informationen und Fragen in fachlicher Hinsicht steht lhnen gerne
g En Daen I MEEE pevgensl . - Herr Thomas Siitterle, Telefon 06359/809-161 oder per E-Mail pa@kkhgs.de
e Kompetente Betreuung und Beratung von Flhrungskraften und Mitarbeitern zur Verfiigung.
in allen personalwirtschaftlichen sowie arbeits- und tarifrechtlichen Fragestel-
lungen Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

e Umsetzung von Entgelt- oder PersonalmaRnahmen unter Einhaltung der ar-

beits-, steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Vorgaben Bevorzugt per E-Mail an:

pa@kkhgs.de

Oder per Post an:

Wir wiinschen uns:

. Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

o Berufserfahrung in der Personalsachbearbeitung und im Personalrecruiting Personalabteilung
. Umfassende Kenntnisse im Arbeits-, Sozialversicherungs— und Tarifrecht Westring 55
(idealerweise TV6D-K, TV Arzte/VKA) 67269 Griinstadt

. Sicherer Umgang mit MS-Office, idealerweise Erfahrung mit fidelis personal

. X . Noch mehr unter www.krankenhausgruenstadt.de
. Erfahrungen bei der Umsetzung eines elektr. Zeiterfassungssystem



